> %
A .~'
s
g \ e
X Valsts socialas
Wt apdrosinasanas

P » agentara

Informacija par valsts pabalstiem

VECAKIEM
pirms un péc bérna piedzimsanas
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MATERNITATES PABALSTS

Tiesibas sanemt
» Sievietei, kas ir sociali apdroSinata (darba néméja vai pasnodarbinata) un Latvija veikusi valsts socialas
apdro8inasanas obligatas iemaksas ne mazak ka tris ménesSus pédéjo seSu ménesu perioda pirms ménesa,
kurad sacies grutniecibas atvalinajums, vai ne mazak ka seSus méneSus pédéjo 24 ménesu laika. ArT
e sievietei, kura zaudéjusi darba néméja vai paSnodarbinata statusu ne agrak ka 60 dienas pirms grutniecibas
vai dzemdibu atvalinajuma.
» Tieslbas saglabajas ari tad, ja darba attiecibas ir izbeigtas saistiba ar darba devéja likvidaciju un

grutniecibas atvalinajums ir sacies ne vélak ka 210 dienu laika péc atlaiSanas no darba.
Pieskir
e Par grutniecibas un dzemdibu atvalindjuma laiku, par kuru arsts ir izsniedzis darbnespéjas lapu B.
Pirms bérna dzimsanas — par gratniecibas atvalindjuma laiku 56 vai 70 dienam. Pabalstu par 70 kalendarajam
dienam pieskir topoSai matei, kura ir stajusies mediciniskaja uzskaité ITdz gratniecibas 12. nedélai.
Péc bérna piedzimsanas — par dzemdibu atvalindjuma 56 vai 70 kalendarajam dienam.

Apmers:
* 80 % apmeéra no pieprasitajas videéjas apdroSindSanas iemaksu algas.

PATERNITATES PABALSTS

Tiesibas sanemt
e Jaundzimusa bérna tévam, kas ir sociali apdroSinats (darba néméjs vai pasSnodarbinatais) un kuram darba
deveéjs ir piesKiris atvalindjumu saistiba ar bérna piedzim3anu, ja Latvija ir veiktas valsts socialas
apdro8inasanas obligatas iemaksas ne mazak ka tris ménesSus pédéjo seSu ménesu perioda pirms ménesa,
kurd sacies bérna tévam pieskirtais atvalingjums, vai ne mazak ka seSus méneSus pédéjo 24 ménesu laika.

= Personai, kura péc bérna mates liguma iesaistas bérna apripé, ja bérna paternitate nav noteikta, bérna tévs ir
miris vai bérna tévam ir partrauktas aizgadibas tiesibas.
Pieskir
e par 10 darba dienam, par kuram darba devéjs piesKiris atvalingjumu saistiba ar bérna piedzimsanu.
e par 10 darba dienam par katru bérnu, ja vienas dzemdibas piedzimusi divi vai vairak bérnu un darba devéjs
par katru bérnu pieskiris 10 darba dienu atvalingjumu.
Atvalindjumam ir jabat pieSkirtam ne velak ka seSu ménesu laikd péc bérna piedzimSanas.
Apmeérs
e 80% apméra no pieprasitaja vidéjas apdrosinaSanas iemaksu algas.

VECAKU PABALSTS

Tiesibas sanemt

» Sociali apdrosinatai personai (darba néméjam vai pasnodarbinatajam), kura kopj bérnu vai vairakus vienas
dzemdibas dzimuSus bérnus, ja ST persona atrodas darba attiecibas pabalsta pieSkirSanas diena un Latvija ir
veiktas valsts socialas apdroSinasanas obligatas iemaksas ne mazak ka tris ménesSus pédéjo seSu menesu
perioda pirms ménesa, no kura tiek pieskirts vecaku pabalsts, vai ne mazak ka seSus ménesus pédejo 24
meénesu laika.
Nenodarbinatai (nestradajoSai) personai, kurai par attiecigo bérnu ir bijis pieskirts maternitates pabalsts.
Pieskir

® Vienam no bérna vecakiem. Pabalstu pieskir un izmaksa vienlaikus ar bérna kopSanas pabalstu.

No 01.07.2026. vecaku pabalstu pieskir un izmaksa tikai par bérnu, kuram pieskirts personas kods, pastavigi
dzivo Latvija un fizisko personu registra ir aktivs statuss. lznémums, ja bérns un otrs vecaks dzivo vai strada cita
ES daltbvalsti, Sveices Konfederacija vai EEZ valstr.

L ]

Pabalsta sanemsanas periods:

Ir iespé&ja izvéléties kopéjo vecaku pabalsta sanemSanas ilgumu, kuru veido vecaku pabalsts un vecaku

pabalsta nenododama dala:

e 19 ménesus, no kuriem 15 ménesus no bérna piedzim$anas dienas var izmantot [1dz dienai, kad bérns
sasniedz pusotra gada vecumu vai

* 13 ménesus, no kuriem devinus ménesSus no bérna piedzimSanas dienas var izmantot I1dz bérna viena
gada vecumam.

Nenododama dala pienakas divus kalendara ménesSus katram vecakam, kurus var izmantot lidz bérna
astonu gadu vecumam. Sakuma izvélétoizmaksas ilgumu par attiecigo bérnu vélak nav tiesibu mainit (art
tad, ja mainas pabalsta sanéméji).

Apmeérs
» 60% apmeéra no pieprasitaja vidéjas apdrosinasanas iemaksu algas, ja kopg&jais pabalsta sanemSanas
periods ir 13 ménesi.
» 43,75% apméra pabalsta pieprasitajam, kurs$ izvélgjies to sanemt bérna kopSanai 19 ménesus.

2026. gada vecaku pabalstu, neatrodoties bérnu kopsanas atvalinajuma, var sanemt 75% apmeéra no
pieskirta pabalsta apméra.

Vecaku pabalsta nenododamo dalu var sanemt, ja atrodas bérna kopSanas atvalindjuma vai negust
ienakumus ka pasnodarbinatajam. Iznémums ir gadijuma, ja vecaku pabalsta pamatdala un nenododama
dala ir pieprasita ka viens nepartraukts periods un pabalsta sanéméjs maternitates, vecaku pabalsta vai

nenododamas dalas sanems$anas laika zaudé darba néméja vai paSnodarbinata statusu. Tada gadijuma
varés sanemt pieskirto vecaku pabalsta nenododamo dalu.

SVARIGI!

Latvija pastavigi dzivojosam personam, kuram pieskirts personas kods un kuru bérniem ir pieskirts
personas kods, pienakas: bérna piedzim$anas pabalsts, bérna kop$anas pabalsts, gimenes valsts
pabalsts, Sos pabalstus izmaksa visiem vecakiem, neatkarigi no ta, vai vecaks ir darba attiecibas.

Tiesibas uz Siem pabalstiem nav personam, kuras Latvija sanémusas terminuzturéSanas atlauju.



BERNA PIEDZIMSANAS PABALSTS

Apmeérs: 600 eiro.
Pieskir: par katru dzimuSo bérnu.

BERNA KOPSANAS PABALSTS

Apmeérs: Lidz bérna pusotram gadam — 298 eiro ménesi. Piemaksa par vienas dzemdibas dzimuSiem
vairakiem bérniem vecuma IT1dz pusotram gadam par katru bérnu — 298 eiro ménesi.

Par bérniem, kas piedzimusi I1dz 02.11.2026. pieskir pabalstu un piemaksu 42,69 eiro ménesi no bérna
pusotra gada ITdz 2 gadiem.

Pieskir: Vienam no bérna vecakiem, kurs kopj bérnu vecuma I1dz diviem gadiem.
GIMENES VALSTS PABALSTS

Apmeérs: par vienu bérnu — 25 eiro; par diviem bérniem — 100 eiro (50 eiro par katru bérnu); par tris
bérniem — 225 eiro (75 eiro par katru bérnu); par €etriem un vairak bérniem — 100 eiro par katru bérnu.
Pieskir: par katru bérnu no bérna viena gada vecuma sasniegSanas dienas Iidz 16 gadu vecuma sasnieg$anai,
proti, ITdz dienai, kad aprit 16 gadi. Bet no bérna 16 gadu vecuma Iidz 20 gadu sasniegS$anai, proti, ITdz dienai,
kad aprit 20 gadi, tikai tad, ja bérns macas visparéjas, profesionalas vai studé augstakas izglitibas iestadé pilna
laika klatieng, un nav stajies lauliba.

Ja bérnam ir noteikta invaliditate, tad gimenes valsts pabalstu péc bérna 16 gadu vecuma sasniegSanas
pieskir neatkarigi no ta, vai bérns macas vai nemacas.

SVARIGI!

lesniegumu gimenes valsts pabalsta pieskirSanai var iesniegt VSAA jau péc bérna piedzimSanas, neskatoties uz
to, ka pabalstu pieskirs tikai no bérna viena gada vecuma.

Ka pieprasit pabalstus?

Sesu ménesu laika no tiestbu raSanas dienas, iznemot gimenes valsts pabalstu, kuru var pieprasit 24 ménesu
laika no tiesibu rasanas dienas, iesniedzot iesniegumu:
e portald Latvija.gov.lv, izvéloties e-pakalpojumu ,,VSAA informacija un pakalpojumi” vai ,E-
iesniegums VSAA pakalpojumiem”;

o elektroniski nosatot uz e-pastu pasts@vsaa.gov.lv vai VSAA e-adresi, parakstitu ar droSu
elektronisko parakstu;

o klatiene — jebkura VSAA klientu apkalpoSanas centra vai valsts un pasvaldibu vienotaja klientu
apkalpoSanas centra. (Adreses atrodamas www.vsaa.gov.lv sadala kontakti - Klientu
apkalposanas centru (KAC) kontakti un www.pakalpojumucentri.lv/vpvkac);

e papastu - nosutot jebkurai VSAA nodalai.

Plasaka informacija par pabalstiem iegistama VSAA majaslapa: https://www.vsaa.gov.lv.

Kam uzdot neskaidrus jautajumus?

Rakstot e-pastu konsultacijas@vsaa.gov.lv — VSAA specialisti Jums rakstiski atbildés tris darba dienu
laika.
Zvanot — talrunis konsultacijam: 64507020.

Sarezgitakas situacijas izskaidros VSAA klientu apkalpo$anas centros klatiené.

Aktualu informaciju VSAA pazino ari socialajos tiklos:
X https:/ftwitter.com/vsaa_Iv/;
@) facebook@VSAA.GOV.LV.


https://latvija.gov.lv/Home/
https://latvija.gov.lv/Services/45686
https://latvija.gov.lv/Services/45707
https://latvija.gov.lv/Services/45707
mailto:pasts@vsaa.gov.lv
http://www.vsaa.gov.lv/
https://www.vsaa.gov.lv/lv/filiales
https://www.vsaa.gov.lv/lv/filiales
http://www.pakalpojumucentri.lv/vpvkac);
https://www.vsaa.gov.lv/lv/filiales
https://www.vsaa.gov.lv/lv/filiales
https://www.vsaa.gov.lv/

