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OVslA

Godatais lasitaj!

Valsts socialas apdroSinaSanas agentira (turpmak - Adentlra) piedava Jasu
vértéjumam parskatu par darbibu 2013. gada. Taja apkopota butiskaka informacija

par paveikto parskata gada.

Istenojot valsts socialas drosibas politiku, esam veiku$i izmainas pakalpojumos, ko
noteica izmainas normativajos aktos, un ieviesusi jaunu pakalpojumu valsts fondéto
pensiju shémas dalibniekiem — iespéju iegadaties muza pensijas apdrosSinasanas

polisi.

2013. gada nozimigakais uzdevums bija saisfits ar Agentlras sagatavo$anos
darbam ar ewro valitu no 2014. gada 1. janvara. Adentlra pielagoja savas
informacijas sistémas, sagatavoja procesus darbibai parejas perioda, ka ari veica

klientu informésanu par ar euro ievieSanu saistitiem jautajumiem.

Parskata perioda esam turpinajusi pakalpojumu parvaldibas un sniegSanas
pilnveidoSanu. Esam paplasinajusi sadarbibu ar pasSvaldibam klientu apkalpoSana

un uzlabojusi sabiedribas informésanu par fondéto pensiju shémas darbibu.

Parskata ietverta informacija par darbibas virzieniem un Agentiras darba vértéjums,
ka armi uzdevumi nakamajam parskata periodam. Més ceram, ka Sis parskats dos
iespéju izvertét gan musu veikumu un sasniegtos mérkus, gan apzinat turpmak

veicamos uzdevumus.

Direktore Inese Smitina
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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. Juridiskais statuss

Agentira ir Labklajibas ministrijas (turpmak — LM) parraudziba esosa valsts iestade,
kas darbojas saskana ar 2012. gada 18. decembra Ministru kabineta (turpmak — MK)
noteikumiem Nr.911 ,Valsts socialas apdroSinaSanas agentiras nolikums”. Agentira
Isteno valsts socialas droSibas politiku socialas apdroSinasanas un valsts socialo

pabalstu joma.

1.2. Funkcijas un pakalpojumi

Agentira sniedz iedzivotajiem socialas apdroSinaSanas pakalpojumus — veic sociali
apdroSinato personu iemaksu uzskaiti, aprékina, pieskir, parrékina un izmaksa
pensijas, pabalstus un atlidzibas, ka ari izmaksa valsts socialos pabalstus,
administré valsts fondéto pensiju shému un sniedz iedzivotajiem individualas
konsultacijas socialas apdrosSinasanas jautajumos.

Agentiras klienti ir ne vien Latvijas iedzivotaji, bet ari Eiropas Savienibas (turpmak —
ES) dalibvalstu iedzivotaji, ka ari to valstu iedzivotaji, ar ko Latvija noslégusi
starpvalstu ligumus socialas dro$ibas joma. Sadi figumi ir noslégti ar Kanadu,
Niderlandi, Norvégiju, Somiju, ASV, Lietuvu, Igauniju, Ukrainu, Baltkrieviju, Krieviju

un Australiju.

1.3. Darbibas virzieni un galvenie parskata gada uzdevumi
Saskana ar 2013. gada darbibas planu Agentira izpildija sekojoSus uzdevumus:

1. Sagatavojas darbam ar euro valutu.

2. Nodrosinaja NdzSingéjos Agentlras sniegtos pakalpojumus, atbilstosi
tajos 2012. un 2013. gada veiktajam izmainam, un ieviesa jaunus
pakalpojumus.

3. Turpinaja pakalpojumu parvaldibas un sniegSanas pilnveidoSanu.

4. Uzlaboja sabiedribas informéSanu par fondéto pensiju shémas darbibu.

5. Uzlaboja procesu efektivitati un kontroli.



2. FINANSU RESURSI UN AGENTURAS DARBIBAS REZULTATI

2.1. Valsts budzeta finans€jums un ta izlietojums

Parskata perioda Agentira istenoja Sadas valsts budzeta programmas:

e Valsts pamatbudzeta programmas:
o 04.00.00 ,Valsts atbalsts socialajai apdroSinasanai’;
o 20.00.00 ,Valsts socialie pabalsti un izdienas pensijas”;
o 99.00.00 ,Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums”.

1

e Valsts speciala budzeta programmu 04.00.00 ,Sociala apdroSinasana” ar
sadam apakSprogrammam:
o 04.01.00 ,Valsts pensiju specialais budzets”;
04.02.00 ,Nodarbinatibas specialais budzets”;
04.03.00 ,Darba negadijumu specialais budzets”;

04.04.00 ,Invaliditates, maternitates un slimibas specialais budzets”;

O O O o

04.05.00 ,Valsts socialas apdroSinasanas specialais budzets”.

2.1.1.Valsts pamatbudzeta programmas

Programma ,Valsts atbalsts socialajai apdrosinasanai”

Budzeta izdevumi 2013. gada bija 18 006,0 tukst. latu. No tiem 3 782,6 tukst. latu
veidoja valsts iemaksas socialajai apdrosinasanai un 14 223,4 tukst. latu dotacijas
no valsts pamatbudzeta.

Valsts iemaksas socialajai apdrosSinasanai ik meénesi veiktas vidéji par 14,5
tukstoSiem personu par periodiem, kad kopts bérns [lidz pusotra gada vecumam,
kopts bérns invalids vai sanemta atlidziba par adoptéjama bérna aprupi.

Dotacija izlietota:

e piemaksu pie apgadnieka zaudéjuma pensijam izmaksai, ko vid€ji ik ménesi

sanéma 10,7 tukstoSi personu;



o Augstakas Padomes deputatu pensiju izmaksai, ko vidé€ji ik ménesi sanéma
89 personas;
e atvieglojumu pieméroSanai politiski represéto personu pensijam, ko vidéji ik

meénesi sanéma 16,5 tukstoSi personu;

e piemaksu vecaku pabalsta minimala apméra izmaksas nodrosinasanai, ko

vidé€ji ik ménesi sanéma 1,1 tukstosi personu.

Programma ,Valsts socialie pabalsti un izdienas pensijas”

Valsts socialo pabalstu un izdienas pensiju izmaksai un administréSanai 2013. gada
pieskirtais finans€jums izlietots 127 711,1 tukst. latu apméra. Salidzinot ar 2012.

gadu, izdevumi kopuma palielinajusies par 14,0 procentiem.
(takst. latu)

Izdevumu kopsumma
valsts sociliem pabalstiem un resoru izdienas pensim

02012.gad
02013.gad

127 711.1

2013. gada valsts socialos pabalstus vidéji ménesi sanéma 403 394 personas, kas ir
par 1,3 procentiem mazak neka 2012. gada. Tas pamata saisfits ar valsts gimenes

pabalsta sanéméju skaita samazinaSanos sakara ar demografiskajam tendencém.

2013. gada makslinieku, prokuroru, tiesnesSu, diplomatu, iekslietu ministrijas ar

specialam pakapém un Korupcijas novérSanas un apkarosanas biroja amatpersonu



izdienas pensijas vidéji ménesi sanéma 6 606 personas, kas ir par 6,2 procentiem

vairak neka 2012. gada.

Izmaksato valsts socialo pabalstu un resoru izdienas pensiju skaits un vidéjais

apmers

Pensijas / pabalsti / atlidzibas

Pabalstu skaits,

Vidé€jais pabalsta

vidé&ji ménesi apmeérs ménesi (Ls)
Bérna kopSanas pabalsts 26 624 70.49
Bérna invalida kopSanas pabalsts 1 883 150.85
Gimenes valsts pabalsts 306 022 8.26
Piemaksa par bérnu invalidu 7 411 75.27
Bérna piedzimSanas pabalsts 1 696 294.74
Valsts sociala nodroSinajuma pabalsts 17 136 67.65
ApbediSanas pabalsts sociala
nodroSinajuma pabalsta sanéméja
naves gadijuma 26 107.92
Socialais pabalsts Cernobilas
atomelektrostacijas (turpmak — CAES)
avarijas seku likvidétajiem 3 503 61.51
Transporta kompensacija invalidiem,
kuriem ir apgrutinata parvietoSanas 18 227 57.15
Kaitéjuma atlidziba CAES avarijas
seku likvidetajiem 419 50.96
Specialais pabalsts Latvijas
neatkaribas atguSanas procesa boja
gajuso personu bérniem 1 90.00
Valsts atbalsts ar celiakiju slimiem
bérniem 1421 75.47
Pabalsts invalidam 11 940 102.82
Pabalsts aizbildnim par bérna
uzturéSanu 2791 25.15
Athidziba par aizbildna pienakumu 3 781 38.23




Pensijas / pabalsti / atlidzibas

Pabalstu skaits,

Vidé€jais pabalsta

Vidéji ménesi apmeérs ménesi (Ls)
pildisanu
Athidziba par bérna adopciju 9 1083.33
Athidziba par adoptéjama bérna aprupi 17 49.72
Atlidziba par audzugimenes
pienakumu pildisanu 487 81.17
Izdienas pensijas 6 606 247 .41
ApbediSanas pabalsts resoru izdienas
pensiju sanémeéja naves gadijuma 4 439.88
Parejie pabalsti (pabalsts
pardzivojuSam laulatajam resoru
izdienas pensiju sanémeé&ja naves
gadijuma) 1 170.83




Valsts pamatbudzZeta izdevumu sadalijums socialo pabalstu un resoru izdienas pensiju

. .
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Bérna kopSanas pabalsta izmaksai izlietoti 22,5 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012.

gadu, palielinajusies par 12,0 milj. latu jeb vairak ka divas reizes, jo palielindjies

pabalsta sanémeéju skaits un vidéjais apmers.

Bérna invalida kopSanas pabalsta izmaksai izlietots 3,4 milj. latu, kas, salidzinot ar
2012. gadu, palielinajusies par 0,3 milj. latu jeb 8 procentiem, jo palielindjies pabalsta
sanéméju skaits un videjais apmers.

Gimenes valsts pabalsta izmaksai izlietoti 30,3 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012.

gadu, samazinajusies par 0,3 milj. latu jeb 1 procentu, jo samazinajies pabalsta

sanémeju skaits.

Piemaksas pie gimenes valsts pabalsta par bérnu invalidu izmaksai izlietoti 6,7 mil;.
latu, kas, salidzinot ar 2012. gadu, palielinajusies par 0,1 milj. latu jeb 1,9 procentiem,

jo palielinajies pabalsta sanémeéju skaits un vidéjais apmeérs.



Bérna piedzimS$anas pabalsta izmaksai izlietoti 6,0 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012.
gadu, palielinajusies par 0,1 milj. latu jeb 1 procentu, jo palielinajies pabalsta
sanémeju skaits.

Valsts sociala nodrosinajuma pabalsta izmaksai izlietoti 13,9 milj. latu, kas, salidzinot
ar 2012. gadu, palielinajusSies par 0,6 milj. latu jeb 4,2 procentiem, jo palielingjies
pabalsta sanémeéju skaits un vid€jais apmers.

Transporta kompensacijas invalidiem, kuriem ir parvietoSanas grutibas, izmaksai
izlietoti 2,1 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012. gadu, palielinajusies par 0,2 milj. latu jeb
11,1 procentu, jo palielindjies pabalsta sanéméju skaits un vidéjais apmers.

Pabalsta aizbildnim par bérna uzturéSanu izmaksai izlietoti 0,9 milj. latu, kas,
salidzinot ar 2012. gadu, samazinajusies par 0,07 milj. latu jeb 6,8 procentiem, jo
samazinajies pabalsta sanéméju skaits.

Atlidzibas aizbildnim par pienakumu pildiSanu izmaksai izlietoti 1,7 milj. latu, kas,
salidzinot ar 2012. gadu, samazinajusies par 0,06 milj. latu jeb 2,9 procentiem, jo
samazinajies pabalsta sanéméju skaits.

Invalida kopSanas pabalsta izmaksai izlietoti 14,7 milj. latu, kas, salidzinot ar
2012. gadu, palielinajusies par 1,2 milj. latu jeb 8,9 procentiem, jo palielingjies
pabalsta sanémeéju skaits un vidé€jais apmers.

Valsts atbalstam ar celiakiju slimiem bérniem izlietoti 1,3 milj. latu, kas, salidzinot ar
2012. gadu, palielinajusies par 0,05 milj. latu jeb 3,7 procentiem, jo palielinajies
pabalsta sanémeéju skaits un vidégjais apmers.

Valsts sociala pabalsta CAES avarijas seku likvidétajiem izmaksai izlietoti 2,6 mil.
latu, kas, salidzinot ar 2012. gadu, palielinajusies par 0,02 milj. latu jeb 0,6
procentiem, jo palielindjies pabalsta videéjais apmeérs.

Izdienas pensiju izmaksai izlietoti 19,6 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012. gadu,
palielinajusies par 1,5 milj. latu jeb 8,5 procentiem, jo palielinajies pensiju sanémeju
skaits un vid€jais apmers.

Atlidzibas izmaksai par adoptéjama bérna apripi, bérna adopciju un audZzugimenes
pienakumu pildiSanu izlietoti 0,6 milj. latu, kas, salidzinot ar 2012. gadu,
palielinajusies par 0,03 milj. latu jeb 5,6 procentiem, jo palielindjies pabalstu
sanémeju skaits.

Parejiem socialo pabalstu veidiem (apbediSanas pabalstam, specialajam pabalstam

Latvijas neatkaribas atguSanas procesa boja gajuso personu bérniem, pabalstam
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laulatajam izdienas pensijas sanéméja naves gadijuma), ka ar kaitéjuma atlidzibas
izmaksai CAES avarijas seku likvidétajiem izlietoti 0,3 milj. latu, kas, salidzinot ar

2012. gadu, palielinajuSies par 3,2 procentiem.

Programma ,Lidzek|u neparedzétiem gadijumiem izlietojums”

2013. gada veikta vienreizéju kompensaciju izmaksa 16 cietusam personam (80
tukst. latu kopsumma) un par 12 boja gajusam personam (120 tukst. latu
kopsumma) saistiba ar MK 11.12.2013. gada rikojumu Nr.610 par vienreizé€ju

kompensaciju pieskirSanu sakara ar tragédiju Priedaines iela 20, Riga.

2.1.2. Valsts socialas apdrosinasanas specialais budzets

Kopéjie valsts socialas apdroSinasanas speciala budzeta ienémumi 2013. gada bija
1 431,1 milj. latu, bet kopégjie izdevumi — 1 471,8 milj. latu.

Parskata perioda beigas izdevumi parsniedza ienémumus par 40,7 milj. latu.
Budzeta naudas lidzeklu atlikums samazinajies no 227,8 milj. latu gada sakuma lidz
187,1 milj. latu parskata perioda beigas.

Kopé€jie sociala budzeta ienémumi 2013. gada, salidzinot ar 2012. gadu,
palielinajuSies par 78,4 milj. latu (vai 5,8%), tai skaita valsts socialas apdrosinasanas
iemaksas — par 68,1 milj. latu. 2013. gada no brivo idzeklu terminnoguldijumiem
papildus iegati 3,5 milj. latu.

Kopéjie izdevumi 2013. gada, salidzinot ar 2012. gadu, palielinajusies par 69,6 milj.
latu (vai 5,0%).
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Valsts socilas apdroSiraSanas spedila budZeta
pamatraditaji, milj. Ls
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Valsts pensiju specialais budzets

Valsts pensiju speciala budzeta ienémumi 2013. gada bija 1 173,7 milj. latu, tai
skaita no socialas apdroSinasanas iemaksam — 1 084,9 milj. latu. lenémumi no
pensiju specialajam budZetam nodoto kapitala dalu dividendém bija 59,4 tukst. latu
un no kapitala dalu pardoSanas — 12,5 tukst. latu.

Valsts pensiju speciala budzeta izdevumi bija 1 163,9 milj. latu. Parskata perioda
beigas budzeta izdevumi parsniedza ienémumus par 9,7 milj. latu, palielinot naudas
idzeklu atlikumu no 97,3 milj. latu gada sakuma lidz 107,0 milj. latu parskata perioda
beigas.

Salidzinot ar 2012. gadu, valsts pensiju budzeta izdevumi palielinajas par 33,2 milj.
latu vai 2,9%. lzdevumu palielinaSanas socialajiem pabalstiem par 33,1milj. latu ir
saistita ar izdevumu palielinasanos vecuma pensijam par 34,5 milj. latu, ko
ietekméja vecuma pensiju apméra palielinaSanas, un izdevumu samazinasanas
pensijam apgadnieka zaudéjuma gadijuma par 1,4 milj. latu, ko ietekméja pensijas
apgadnieka zaud€juma gadijuma sanéméju skaita samazinasanas. lzdevumu
palielinasanos par 0,1 milj. latu ietekméja izdevumu palielinajums budzZeta
administréSanai, kas saisfits ar budzeta ienémumu Ipatsvara palielinaSanos no
79,0% 2012. gada lidz 79,93% 2013. gada.
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2013. gada 31. decembri Agentiras turéjuma bija 49 kapitalsabiedribu kapitala dalas
ar kopé€jo portfela vértibu 27,875 milj. latu. Saldzinajuma - 2012. gada 31. decembri
bija 57 kapitalsabiedribu kapitala dalas ar portfela vértibu 28,492 milj. latu. Parskata
perioda 5 kapitalsabiedribas likvidétas, 3 kapitalsabiedribu akcijas pardotas, gustot
32,3 tukst. latu papildu lidzeklu Pensiju budzeta. No 6 kapitalsabiedribu

izmaksatajam dividendem 2013. gada Pensiju budzeta papildus ieskaititi 51,6 tukst.

latu.
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e Vecuma pensijas izmaksatas vidéji ménesi 473,3 tukst. personam. I1zmaksatas
pensijas ménesa vid€jais apmeérs bija 196,25 lati.

e Pensijas apgadnieka zaudéjuma gadijuma izmaksatas videji 18,9 tukst.
personam. lzmaksatas pensijas ménesa vid€jais apmeérs bija 98,86 lati.

e |zdienas pensiju sanéméju skaits vidé€ji ménesi bija 3,7 tukst. personu.
Izmaksatas pensijas vidéjais apmeérs bija 212,27 lati.

e ApbediSanas pabalsti vidéji ménesi tika izmaksati 2,0 tikst. personam, izmaksata

pabalsta vid€jais apmeérs bija 296,71 lats.
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Nodarbinatibas specialais budzets

Nodarbinatibas speciala budzeta ienémumi 2013. gada bija 12,7 mil. latu, tai skaita
7,6 milj. latu veidoja socialas apdrosinasanas iemaksas.

Nodarbinatibas speciala budzeta izdevumi bija 67,9 milj. latu. Izdevumi parsniedza
ienémumus par 55,2 milj. latu, k& rezultatd naudas [idzeklu atlikums budzeta
samazinajas no 81,7 milj. latu gada sakuma lidz 26,5 milj. latu parskata perioda
beigas. 2013. gada beidzas terminS diviem terminnoguldijumiem Valsts kases
depozita — nodarbinatibas specialaja budzeta tika atgriezti 80,0 milj. latu un
ienémumos no noguldijumiem tika sanemti 3,4 milj. latu.

Salidzinot ar 2012. gadu, nodarbinatibas speciala budzeta izdevumi palielinajas par
12,9 milj. latu vai 23,3%. lzdevumu palielinaSanos par 11,3 milj. latu ietekméja
izdevumu palielinasanas bezdarbnieku pabalstiem, jo palielinajas gan pabalstu
sanéméju skaits, gan pabalsta apmérs. lzdevumi aktivajiem nodarbinatibas
pasakumiem un preventivajiem bezdarba samazinasanas pasakumiem samazinajas
par 0,1 milj. latu. Par 1,7 milj. latu palielinajas valsts budzZeta uzturéSanas izdevumu
transferti, kas saistits ar iemaksu palielinaSanos pensiju apdroSinasanai sakara ar
bezdarbnieku pabalstu sanéméju skaita samazinasanos.

2013. gada beigas registréto bezdarbnieku skaits bija 93,3 tukst. personu, no tiem
bezdarbnieka pabalstu sanéma 34,3 tukst. personu vai 36,8% (2012. gada Sis

raditajs bija 24,3%).

Nodarbinatibas spedila budzeta pamataditaji, milj. Ls

80.0

60.0

40.0 55.0
200 4 36.5
00 127 O 2012.
_ - . m 2013.
lenémumi |zdevumi
-20.0
-40.0

-60.0

-80.0

v o= =

*neieskaitot iepriekSéja gada finanSu darbibas raditajus
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e Bezdarbnieka pabalstu ménesi sanéma vidéji 32,1 tukst. personu. Izmaksata
pabalsta ménesa vidéjais apmeérs bija 135,56 lati.

e Vidéji ménesi tika izmaksati 13 apbediSanas pabalsti bezdarbnieka naves
gadijuma 132,87 latu apméra.

e Nodarbinatibas valsts agentira (turpmak — NVA) akfivo nodarbinatibas
pasakumu un preventivo bezdarba samazinasanas pasakumu finansésanai

izlietoja 6,0 mil;. latus.

Darba negadijumu specialais budzets
Darba negadijumu speciala budzeta ienémumi 2013. gada bija 18,65 milj. latu.
lenémumus galvenokart veidoja valsts socialas apdroSinasanas iemaksas — 18,51

milj. latu

Darba negadjumu specila budzeta pamataditaji, milj. Ls
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*neskaitot iepriekS€ja gada finanSu darbibas rezultatus

Darba negadijjumu speciala budzeta izdevumi bija 18,62 milj. latu. BudzZeta
ienémumi parsniedza izdevumus par 0,03 milj. latu, palielinot naudas Ilidzeklu
atlikumu no 3,11 milj. latu gada sakuma [idz 3,14 milj. latu parskata perioda beigas.

Salidzinot ar 2012. gadu, darba negadijumu speciala budzeta izdevumi palielinajas
par 1,79 milj. latu vai 10,6%. lzdevumu palielinasanos ietekméja atlidzibu darbspéju

zaudéjuma gadijuma sanéméju skaita un atlidzibas apméra palielinasanas.
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Slimibas gadijumos vidéji ménesi apmaksatas 12 627 slimibas dienas.
Vidé€jais izmaksajama slimibas pabalsta apmérs diena bija 10,05 lati.
Athdziba par darbsp€ju zaud€jumu vidé€ji meénesi izmaksata 6,97
tukstoSiem personu, vidéja apméra izmaksa ménesi vienam gadijumam —
179,64 lati.

Athidziba apgadnieka zaudéjuma gadijuma vid€ji ménesi izmaksata 80
personam, vidéja apméra izmaksa ménesi vienam gadijumam — 157,02
lati.

Vidéji ménesi tika izmaksats viens apbediSanas pabalsts, izmaksajama
pabalsta vid€jais apmérs 580,75 lati.

Athidziba par arstéSanu, aprupi, medicinisko un profesionalo rehabilitaciju,
protez€Sanu, rehabilitacijas hdzeklu iegadi un to remontu izmaksam,
pavadonu pakalpojumu apmaksu un arstniecibas iestades apmekléSanai
paredzéto cela izdevumu apmaksu vidéji ménesi izmaksata 317

personam, vidéji 143,67 lati.

Invaliditates, maternitates un slimibas specialais budzets

Invaliditates, maternitates un slimibas speciala budzeta ienémumi 2013. gada bija

283,6 milj. latu, tai skaita socialas apdrosinasanas iemaksas — 280,9 milj. latu.
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Invalidit ates, maternitates un slimbas spedila budzeta
pamatraditaji, milj. Ls
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Invaliditates, maternitates un slimibas speciala budzeta izdevumi bija 278,7 milj. latu.

Naudas lidzek|u atlikums no 45,3 milj. latu gada sakuma palielinajas lidz 50,2 mil;.

latu parskata perioda beigas.

Salidzinot ar 2012. gadu, invaliditates, maternitates un slimibas speciala budzeta

izdevumi palielinajas par 8,0%. lzdevumu palielinaSanas bija saistita ar pabalstu

sanéméju skaita palielinasanos 2013. gada.

Invaliditates pensiju vidéji ménesi sanéma 70,4 tukstoSi personu. Vid€jais
pensijas apmérs ménesi bija 121,56 lati.

Maternitates pabalsti vidéji ménesi izmaksati par 147,2 tukstoSiem darba
nespéjas dienu, vid€jais izmaksajama pabalsta apmérs diena — 12,01 lats.
Paternitates pabalsti vid€ji ménesi izmaksati par 7,4 tukstoSiem darba
nespé€jas dienu, vid€jais izmaksajama pabalsta apmérs diena — 15,03 lati.
Slimibas pabalsti vidéji ménesi izmaksati par 511,7 tukstoSiem darba
nespé€jas dienu, vid€jais izmaksajama pabalsta apmérs diena — 9,18 lati.
Vid€ji ménesi izmaksati 178 apbediSanas pabalsti apdroSinato personu naves
gadijumos, vidéji izmaksajot 707,80 latus, kas atbilst mirusas personas
divkarSai ménesa vid€jai apdrosSinasanas iemaksu algai.

Vecaku pabalsts vidéji ménesi izmaksats 11,7 tukstoSiem personu, vidé€jais

apmeérs ménesi — 307,58 lati.

2.1.3. Valsts socialas apdrosinasanas adentiras specialais budzets

Agentiras ienémumi 2013. gada bija 9,53 milj. latu, no kuriem 7,85 milj. latu veidoja

atskaifijumi no specialajiem budzetiem, 1,12 milj. latu — sanemta dotacija no valsts

pamatbudzeta, 0,51 milj. latu — ienémumi par valsts fondéto pensiju shémas

administréSanu un 0,05 milj. latu — maksas pakalpojumi un citi ienémumi.

Agentlras administrativie izdevumi 2013.gada bija 9,66 milj. latu, kas neparsniedza

2012.gada limeni. 1zdevumu parsnieguma par ienémumiem 0,13 milj. latu apméra

segums bija ldzeklu atlikums Agentlras saimnieciskas darbibas kontd uz 2013.

gada sakumu.
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(latos)

lenémumi kopa 9534 749
Izdevumi kopa 9659 673
tai skaita

UzturéSanas izdevumi 9 087 556
Kartéjie izdevumi 9075714
Athdziba 6 866 459
Atalgojums 5476 978
Preces un pakalpojumi 2 209 255
Starptautiskas sadarbibas maksajumi 11 842
Kapitalie izdevumi 572 117
Pamatkapitala veidoSana 572 117
Finansiala bilance -124 924

2.2. Galvenas aktivitates, mérki un darbibas rezultati

Agenturas aktivitates 2013. gada izriet€ja no izvirzitajiem meéerkiem — sagatavoties

Agentiras pakalpojumu nodrosinasanai euro valuta, pilnveidot darba organizaciju,

lai efektivak apkalpotu klientus un vienkarSotu procesus. Veikto aktivitaSu rezultata

Agentlra bija sagatavota, lai no 2014. gada 1. janvara nodroS$inatu visu latos

pieskirto pakalpojumu izmaksasanu ewro valita un lai péc 1. janvara visus

pakalpojumus pieskirtu euro valita.

Agentiras darbibas rezultatus 2013. gada raksturo $adi raditaji:

Raditajs 2013. gada
Apdrosinato personu, kuram registrétas socialas apdroSinasanas 1 079 takst.
iemaksas, skaits

Personam izsniegto izzinu un pazinojumu skaits 1 162 tukst.
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Raditajs 2013. gada

Pienemto Iemumu skaits 790 tukst.
Apstradato informacijas apmainas formu ar ES institlicijam skaits 50 tukst.
Sniegto e-pakalpojumu skaits 335 tukst.
Sniegto elektronisko konsultaciju skaits 28 tukst.
Nozares iestazu skaits, kuram Agentiira sniedza informacijas 5
tehnologiju (turpmak — IT) atbalsta pakalpojumus

Nozares iestadém sniegto IT atbalsta pakalpojumu skaits 42

2.3. 2013. gada istenotas jaunas politikas iniciativas

2013. gada Agentira realiz€ja 26 normatfivo aktu izmainas, no kuram galvenas:

paaugstinats bérna kopSanas pabalsta apmérs par bérna kopSanu ldz 1,5 gada
vecumam un paaugstinata piemaksa par dvinu vai vairaku vienas dzemdibas
dzimuSu bérnu kopsSanu lidz 1,5 gada vecumam;

pagarinats termins$, lldz kuram saglabajams iepriek$ noteiktais gimenes valsts
pabalsta apmérs;

paaugstinats vecaku pabalsta minimalais apmers;

divkarsoti maternitates, paternitates un vecaku pabalstu izmaksas griesti;
pagarinats bezdarbnieka pabalsta izmaksas ilgums neatkarigi no staza, ka ari
noteikti labvéligaki vidéjas apdroSinaSsanas iemaksu algas aprékinasanas
nosacijumi bezdarbnieka pabalsta apméra noteikSanai;

divkarSots apmeérs, no kura tiek veiktas obligatas socialas apdroSinasanas
iemaksas par vecaku un bérna kopsanas pabalsta sanéméjiem;

nodroSinata apméra lielaka iedzivotaja ienakuma nodokla atvieglojuma par
apgadajamo piemérosana;

izmainita invaliditates pensiju parrékinasanas kartiba;

uzsakta Latvijas Republikas un Australijas liguma socialas droSibas joma
piemeérosana,;

uzsakta Latvijas Republikas valdibas un Lietuvas Republikas valdibas liguma par
bijusaja PSRS uzkrato apdrosSinasanas periodu ieskaifiSanu piemérosana.

veikta pensiju un atlidzibu indeksacija.
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2.4. Bitiskakie pakalpojumi, uzlabojumi pakalpojumu pieejamibas un

kvalitates nodrosSinasana

Agentlras sniegto pakalpojumu pieejamibas uzlabo$anai paplasinata iespéja
Agentlras pakalpojumus pieprasit pasvaldibas — 2013. gada dokumentus saka
pienemt ari Plavinu un Aknistes paSvaldibas - kopuma pakalpojumus varéja
pieprasit 13 pasvaldibas.

Par 27 procentiem palielinats klientiem elektroniski sniegto konsultaciju skaits, gada

laika atbildot uz 28 tikstoSiem konsultaciju pieprasijumu.

Par 19 procentiem pieaugusi e-pakalpojumu izmantoSana portala Latvija.lv, kur
pieejami 12 Agentlras e-pakalpojumi. Vispopularakais e-pakalpojums 2013. gada
bija ,Informacija par prognozé&jamo vecuma pensijas apméru”, kas izmantots 94 392
reizes. Tam apmeklétibas zina seko ,Valsts fondéto pensiju shémas dalibnieka
konta izraksts” — 61 798, un ,Informacija par socialas apdroSinaSanas iemaksam un
apdros$inasanas periodiem” — 57 450. Vidéji ménesi Agentlra nodroSinaja 27 916 e-

pakalpojumus, kopa 2013. gada tie izmantoti 334 994 reizes.

Agentiiras e-pakalpojumi 2013.gad

@ Informa&cija par socialas
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izmaksatas pensijas/ pabalsta/
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O Informacija par registréto darba
stazu

M Informacija par apdrosinatas
personas pensijas kapitalu

M Valsts fondé&to pensiju shémas
dalbnieka konta izraksts

O Informa&cija par valsts fondé&to
pensiju shémas dalibnieka
registraciju un ieguldijuma plana
izveli

O Informacija par valsts fondéto
pensiju shémas lidzeklu parvalditaja
un ieguldijuma plana mainu
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Sakot no 2013. gada oktobra, Valsts fondéto pensiju shémas (turpmak — VFPS)
dalibnieki, kuri sasniegusi vecumu, kas dod tiesibas sanemt vecuma pensiju, var
izvéleties iespéju noslégt muza pensijas apdroSinasanas ligumus, ko piedavaja AAS
,SEB Dzlvibas apdro$inasana” un ERGO Life Insurance SE Latvijas filiali. So iespé&ju
izmantoja 27 VFPS dalibnieki.

Lai uzlabotu pakalpojumu kvalitati, Agentliras darbinieki papildinajusi savas
zinaSanas dazados kursos un seminaros, ka ari pasmacibas cela. Personala
apmaciba pamatdarbibas jautajumos tika organizéta gan klatienes nodarbibas, gan
pasmacibas cela, izmantojot ekspertu sagatavotos macibu materialus. Lai uzlabotu
darba organizaciju un nodroSinatu vienveidigu pamatdarbibas procesa izpildi,
organizeéti pieredzes apmainas pasakumi starp nodalam

Par 50 procentiem samazinajies pamatoto sudzibu skaits, kas saisfitas ar klientu
apkalposanas kulttru.

Agentira nodrosinaja informacijas sniegSanu gan valsts iestadém, gan pasvaldibam,
gan kreditiestadem, kas nepiecieSama So organizaciju pamatfunkciju izpildei.
Starpiestazu pakalpojumi lava samazinat administrativo slogu klientiem, nodrosinot
nepastarpinatu Adentlras riciba eso$as informacijas pieejamibu. Atbalsts valsts
parvaldes funkciju veik§anai un privata sektora pakalpojumu nodroSinasanai aptvéra
vairakas jomas, un Sis sadarbibas reguléjumu nodroSinaja starpresoru vienoSanas
un Nigumi par informacijas apmainu, tostarp igumi ar pasvaldibam un kreditiestadem.
2013. gada noslégtas 5 jaunas vieno$anas, kas nodrosina Agentiras riciba esosas
informacijas sniegSanu citam valsts un pasvaldibu institlcijam, ka ari Agentiras

pakalpojumu sniegSanai nepiecieSamas informacijas sanemsanu.

2.5. Parskats par iestades vadibas un darbibas uzlabo$anas sistémam

efekfivas darbibas nodrosSinasanai

Parskata gada optimizéti vairaki pamatdarbibas atbalsta procesi. Turpinata nozares
IT atbalsta funkciju centralizacija, sniedzot IT atbalsta pakalpojumus nozares
iestadem. Optimizéta personala vadibas dokumentu aprite, samazinot personala
vadibas dokumentu daudzums un nodroSinot elektronisku informacijas apriti starp
strukttrvienibam. leviesta Agenturas mantisko vertibu elektroniskas markésanas un

inventarizéSanas sistéma, samazinot resursu patérinu materiali tehnisko resursu
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parvaldibai. Starptautisko pakalpojumu sniegSanai optimizéta dokumentu aprite,

likvidéjot dokumentu parsatiSanu starp nodalam.

Agenturas darbibas uzraudzibai veiktas pamatdarbibas parbaudes, kas aptvéra
pabalstu pieskirSanu, parrékinaSanu un izmaksu, valsts pensiju un apdroSinasanas
atlidzibu pieskirSanu un parrékinasanu un izmaksu, pensiju, pabalstu un atlidzibu
parmaksu un ldzeklu atguSanas uzskaiti, apbediSanas pabalstu piesSkirSanu un
faktisko izmaksu apdroSinatajam personam naves gadijuma un gimenes locekla
naves gadijuma, arstéSanas papildu izdevumu atmaksu sakara ar nelaimes
gadijumu darba vai arodslimibu un socialas apdrosinaSanas iemaksu registrésanu.

Parbauzu rezultata secinats, ka uzlabojumi ir nepiecieSami kontrolé par pabalstu un
pensiju, t.sk., bezdarbnieku pabalstu un invaliditates pensiju izmaksu, arstésanas
papildu izdevumu atmaksu, apdroSinasanas staza datu izvértéSana, tiesibu

noteik§8ana uz pensiju, ka ari parmaksu atgusana un uzskaiteé.

Parskata perioda notikusSi LM sistémas auditi Sadas jomas: risku vadiba un kvalitates
vadiba, finansu resursu izlietojums socialas aprupes iestazu klientiem, valsts socialo
pabalstu pieskirSana, parrékinasana un atteikS8ana, kuru rezultata secinats, ka
iekSeja kontrole Agentira kopuma ir iedibinata un darbojas, atsevi§kas jomas
nepiecieSami uzlabojumi pamatdarbibas risku vadibas uzraudzibas joma, pabalstu
izmaksas nodrosSinaSana socialas aprupes un socialas rehabilitacijas institlciju

klientiem, parmaksu atgG$anas procesa uzlabo$ana.. Sie ieteikumi nemti véra

planojot 2014.gada plana uzdevumus.

3. PERSONALS

Personals

Amatu skaits Agentira 2013. gada sakuma bija 1012,65 amatu vienibas, gada
beigas — 1013,65 amatu vienibas. Amata vienibu skaits palielinajas sakara ar

automobila vaditaja amata vietas izveidi. Vidéjais amata vietu skaits bija 1013,40, no
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tiem 28,38 procenti jeb 287,65 darbinieku un 71,62 procenti jeb 725,75 ierédnu
amati.

Nodarbinato vidéjais vecums — 47 gadi.

Nodarbinato vecuma anaize

9,91% 10,00%

19,36% @ 21 -30 gadi
m 31 - 40 gadi
0 41 - 50 gadi
0 51 - 60 gadi
W virs 60 gadiem

34,09%

26,64%

2013. gada no nodarbinato kopé€ja skaita 92,64 procenti bija sievietes un 7,36
procenti virieSi. Pamatdarbiba bija nodarbinati 799,50 stradajosie jeb 78,9 procenti
no visiem agentira stradajosajiem.

Lai iegutu amata pienakumu veikSanai nepiecieSamas zinaSanas un paaugstinatu
kvalifikaciju, aréja apmaciba, lielakoties Valsts administracijas skola, 2013. gada 553
dalibnieki apmekléja 107 dazadus macibu pasakumus. Apmacibu rezultata
pilnveidotas nodarbinato zinaSanas un prasmes par pakalpojumu sniegSanu valsts
parvalde, darbu vienotajos klientu apkalpoSanas centros, eiro ievieSanu, u.c.
Agenturas personala izghtibas lmeni parskata gada raksturo $adi raditaji: 85
procentiem nodarbinato bija augstaka izghtiba - no tiem 70% ierédni un 15%
darbinieki, 6 procentiem — vidéja, no tiem 1% ierédni un 5% darbinieki, bet 9
procentiem — vidéja profesionala izglitiba, no tiem 2% ierédni un 7% darbinieki

(skat. nakamo diagrammu).
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Agentiiras persorila izghitibas imenis
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Personala mainiba, salidzinot ar iepriek$€jo gadu, ir palielinajusies ~ par 2,6 %. Ka
iemeslu darba un civildienesta attiecibu partraukSanai nodarbinatie lielakoties

noradijusi nekonkurétspéjigu, amata prasibam neatbilstoSu atalgojumu.
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4. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

Komunikacija ar sabiedribu

Bitiskakas komunikacijas aktivitates 2013. gada balstijas uz Agentiras darba
prioritattm 2013. gada. Ar plassazinas ldzeklu un socialo mediju starpniecibu
sabiedriba regulari informéta par aktualitatém, kas saisfitas ar adentiras
pakalpojumu sniegSanu un izmainam Sajos procesos un aktualo euro ievieSanu.
Timekla vietné regulari papildinata jautajumu — atbilzu sadala. Sagatavotas vidéji 16
rakstiskas atbildes meénesi (elektroniski) uz sanemtajiem mediju parstavju
jautajumiem par Agentiras darbibu un pakalpojumiem.

2013. gada aprili Agentira izveidoja profilu socialaja tikla , Twitter.com”. Lidz gada
beigam veikti vairak neka 200 ieraksti no Agentiras konta, pastavigi nodroSinata
atgriezeniska saite ar sabiedribu — atbildéts uz uzdotajiem jautajumiem, sniegti

skaidrojosi komentari. 2013. gada beigas Agenturai twitter tikla bija 450 sekotaju.

Kopuma Agentiras témas gada laika plassazinas lldzeklos atspogulotas vairak neka
400 reizes. Visvairak par Agentiras aktualitatém parskata gada intereséjas rakstosie
mediji, nodroSinot 43% informacijas centralajos un regionalajos preses izdevumos.

Salidzinot ar 2012.gadu, palielinajies informacijas apjoms interneta — 39%.

Sadarbiba ar medijiem 2013

O Prese

m Radio

aoTVv

O Zinu agentaras

43%

B Interneta port ali

4% 7% 7%
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Komunikacijas ar sabiedribu nozimiga sastavdala ir Agentlras majaslapa jeb timekla
vietne. 2013. gada fimekla vietnei ,vsaa.lv’ ménesi vidéji bijis 44 tukstosSi unikalo
apmeklétaju, kopskaita meénesi vidéji bijusi 150 000 apmeki€jumi. 96% lapu
aplukojusi no Latvijas. Visbiezak apmeklétaji meklé kontaktinformaciju un
pakalpojumus vecakiem.

Papildus euro ievieSanai velfitajai tematikai visu gadu dominéja mediju interese par
pabalstiem vecakiem, gaidamajam izmainam un pabalstu sanems$anas
nosacijjumiem; par slimibas un bezdarbnieku pabalstiem; par vecuma pensijas
aprékinu un ar tas pieskirSsanu saistito apdroSinasanas stazu. Gada otraja pusé€,
aktualizéjoties jautajumiem par 2. pensiju [limena izmantoSanas iespé€jam,
pievienojot to muza pensijas polisei, ka ar saistiba ar parveidotaja majaslapa
,manapensija.lv” ievietoto pensijas kalkulatoru, saka palielinaties interese par Valsts

fondéto pensiju shému un katras personas iesp€jamo pensijas apmeéru.

Témas medijos 2013.gad a
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Sabiedribas informésana 2013. gada veiktas ari Sadas aktivitates:
e Sagatavota informacija Latvias véstniecibu arzemés Kkonsularajiem
dienestiem par pabalstiem personam, kuras no Eiropas Savienibas valstim

atgriezas Latvija;
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e Sadarbiba ar NVA sagatavots buklets par vésturiska staza nozimi
bezdarbnieka pabalsta sanéméjiem un pabalsta sanems$anas nosacijumiem.
(buklets izdots 3 valodas — latvieSu, krievu un anglu);

e Sadarbiba ar Latvijas Centralo depozitariju gatavota un saskanota informacija
portalam ,manapensija.lv”;

e Sagatavota informacija Valsts darba inspekcijas avizei par mikrouznémumos
stradajoso tiesibAm wuz Agdentlras pakalpojumiem un pakalpojumu
aprékinasanas kartibu;

e Sagatavota informacija klientiem par pakalpojumiem péc eiro ievieSanas, kas
izplatita 5 regionalajas Eirodienas; lzveidota prezentacija par pabalstiem un

pensijam péc eiro ievieSanas.

5. NAKAMAJA GADA PLANOTIE PASAKUMI

5.1. lepriekS€ja gada uzsakto pasakumu turpinaSana

2014. gada planots turpinat darbu pie pakalpojumu parvaldibas attistibas un
pakalpojumu kvalitates uzlabo$anas. Agentira turpinas elektronisko pakalpojumu
attistibbu — sadarbojoties ar Labklajibas ministriju Eiropas Regionalas attistibas
fonda finanséta projekta ietvaros Agentliras klientiem tiks nodroSinata iespéja
elektroniski iesniegt iesniegumus pakalpojumu pieskirSanai un elektroniski sanemt
Agentlras pienemtos Iémumus par pieskirtajiem pakalpojumiem ar portala

www.latvija.lv starpniecibu.

Turpinasies darbs, lai paplasinatu starpiestazu sadarbibu, nodroSinot informacijas
sniegSanu tadam iestadém ka lekSlietu ministrijas informacijas centrs,
Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistéma, Uzturlidzeklu garantijas
fonds. Un informacijas sanem$anu, kas nepiecieSama pakalpojuma pieskirSanai
no Valsts darba inspekcijas, ka ari no Nacionalad veselibas dienesta par

registrétajam slimibas lapam.
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Pakalpojumu sniegSanas pilnveidoSanai Adentira iesaistisies Vides aizsardzibas
un regionalas attistibas ministrijas klientu apkalpo$anas centru tikla pilotprojektu
istenoSana. Lai nakotné padaritu efektivaku klientu apkalpo$anu un nodrosSinatu
operativaku pakalpojumu pieskirSanas procesu, planots turpinat klientu vésturiska
darba staza registréSanu Agentlras datu bazé, papildinot to ar klientu
iesniegtajiem datiem par socialas apdrosSinasanas periodiem (darba stazu) lidz
1996. gadam.

5.2. Galvenie nhakama gada uzdevumi un pasakumi

2014. gada paredzéts realizét izmainas 9 normativajos aktos, kas nosaka prasibas
Agenturas pakalpojumu sniegSanai, tostarp likuma ,Par maternitates un slimibas
pabalstu” ,Par valsts pensijam”, ,Civilprocesa likuma” , ,Par maternitates un slimibas
apdrosinasanu”, ka ari vairakos MK noteikumos.

2014. gada planots ieviest Agentiras nodarbinato darba laika uzskaiti.

Pilnveidojot valsts fondéta pensijas kapitala izmantoSanas iespéjas, planots
klientiem nodrosinat iespéju iegadaties apdrosSinaSanas (muza pensijas) polisi.
Turpinot nozares IT atbalsta centralizaciju, planots ieviest integrétu IT infrastrukttras

un lietojumprogrammatdras arhitekttras risingjumu.

Pielikuma:
1) 2013. gada valsts budZeta izpildes radiiaji;
2) 2013. gada speciala budzeta izpildes raditaji;

3) Agentiras aktivi un finansu saistibas.

28



1.pielikums VSAA 2013.gada publiskajam parskatam

2013. gada valsts budzeta izpildes raditaji

Pamatbudzeta 04.00. programma ,Valsts atbalsts socialajai apdroSinasanai”

(latos)
lepriekséja Parskata gada
Nr.p.k. | Fi Su lidzekli gada
r.p.k. inansu lidzekli CAriAS ak3
(faktiska apstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu
15931 101 18 005948 | 18 005 948
segSanai (kopa)
1.1. Dotacija no visparéjiem
o _ 15931 101 18 005948 | 18 005 948
ienémumiem
2. |zdevumi (kopa) 15926 035 | 18 005948 | 18 005 947
2.1. UzturéSanas izdevumi
- 15 926 035 18 005948 | 18 005 947
(kopa)
2.11. UzturéSanas izdevumu
15926 035 18 005948 | 18 005 947

transferti (kopa)

Pamatbudzeta 20.00. programma ,Valsts socialie pabalsti un izdienas pensijas”

(latos)
leprieks€ja Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu hidzekli gada
r.p.k. | FinansSu ldzekili T Sk
(faktiska apstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi izdevumu
112 245 867 | 127 969 531 | 127 969 531

segSanai (kopa)
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leprieks€ja Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu hidzekli gada
r.p.k. | Finansu lidzekli T iSk3
(faktiska apstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1.1. Dotacija no visparéjiem
o . 112 245 867 | 127 969 531 | 127 969 531
ienémumiem
2. Izdevumi (kopa) 112 054 387 | 127 969 531 | 127 711 100
2.1. UzturéSanas izdevumi
- 112 054 387 | 127 969531 | 127 711 100
(kopa)
2.1.1. | Subsidijas un dotacijas un
o _ ) 111 004 545 | 126 919 689 | 126 662 353
socialie pabalsti (kopa)
2.1.1.1 | Subsidijas un dotacijas
X X X
2.1.1.2 | Socialie pabalsti
111 004 545 | 126 919 689 | 126 662 353
2.2. UzturéSanas izdevumu
. 1049 842 1049 842 1048 747
transferti (kopa)
2.2.1. Valsts budzeta
uzturéSanas izdevumu 1049 842 1049 842 1048 747
transferti
Tai skaita:
Pamatbudzeta apakSprogramma 20.01. ,Valsts socialie pabalsti”
(latos)
Nr.p.k. | Finansu lidzekli gada (faktiska | gpstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi 94 129 551 108 282 111 | 108 282 111
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lepriek$éja Parskata gada
izpilde) likuma izpilde
izdevumu segsSanai
(kopa)
1.1. Dotacija no visparéjiem
o _ 94 129 551 108 282 111 | 108 282 111
ienémumiem
2. Izdevumi (kopa) 93943482 | 108282111 | 108 053 017
2.1. UzturéSanas izdevumi
_ 93943482 | 108282111 | 108 053 017
(kopa)
2.1.1. Subsidijas un dotacijas
un socialie pabalsti 92917 273 | 107 255902 | 107 026 808
(kopa)
2.1.1.1. | Subsidijas un dotacijas X X X
2.1.1.2. | Socialie pabalsti 92917 273 | 107 255902 | 107 026 808
2.2. UzturéSanas izdevumu
_ ) 1026 209 1026 209 1026 209
transferti (kopa)
2.2.1. Valsts budzeta
uzturéSanas izdevumu 1026 209 1026 209 1026 209
transferti
Pamatbudzeta apaksprogramma 20.02. ,Izdienas pensijas”
(latos)
Nr.p.k. | Finansu lidzekli gada (faktiska | gpstiprinats faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi 18116316 | 19687 420 | 19 687 420

izdevumu segsSanai
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lepriek$éja Parskata gada
izpilde) likuma izpilde
(kopa)
1.1. Dotacija no visparéjiem
18 116 316 19 687 420 | 19 687 420
ienémumiem
2. Izdevumi (kopa) 18 110905 | 19687 420 | 19 658 083
2.1. UztureSanas izdevumi
_ 18 110 905 19 687 420 | 19 658 083
(kopa)
2.1.1. Subsidijas un dotacijas
un socialie pabalsti 18 087 272 19 663 787 | 19 635 545
(kopa)
2.1.1.1. | Subsidijas un dotacijas X X X
2.1.1.2. | Socialie pabalsti 18 087 272 19 663 787 | 19 635 545
2.2. UzturéSanas izdevumu
_ 23 633 23 633 22 538
transferti (kopa)
2.2.1. Valsts budzeta
uzturésSanas izdevumu 23 633 23 633 22 538

transferti

Pamatbudzeta 99.00. programma ,Lidzeklu neparedzétiem gadijumiem izlietojums”

(latos)
lepriek$aja Parskata gada
Nr.p.k. | Finansu lidzek|i gada (faktiska | apstiprinats | faktiska
izpilde) likuma izpilde
1. Finansu resursi ) 200 000 200 000

izdevumu segsSanai
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(kopa)

1.1. Dotacija no visparéjiem
o _ 200 000 200 000
ienémumiem
2. lzdevumi (kopa) 200 000 200 000
2.1. UzturéSanas izdevumi 200 000 200 000
(kopa)
2.1.1. Kartéjie izdevumi (kopa) X X
2.1.1.1. | Atlidziba X X
2.1.1.2. | Preces un pakalpojumi X X
2.1.2. Subsidijas un dotacijas 200 000 200 000
un socialie pabalsti
(kopa)
2.1.2.1. | Subsidijas un dotacijas X X
2.1.2.2. | Socialie pabalsti 200 000 200 000
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2. pielikums VSAA 2013. gada publiskajam parskatam
2013. gada speciala budzeta izpildes raditaji

Valsts budzeta 04.00. programma ,Sociala apdroSinasana”

(latos)
|zpilde 2012. Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu lidzekli _ apstiprinats izpilde
gada
likuma
1. lenémumi 1352674575 | 1369109096 | 1431089494
lzdevumi 1402154762 | 1476920677 | 1471789675
2.1. UzturéSanas 1401678888 | 1476348259 | 1471217 558
izdevumi
2.1.1. | Kartgjie 0488 747 9548 215 9 447 792
izdevumi
21.2. | Procentu 8 113
izdevumi
2.1.3. Subsidijas,
dotacijas un 1391906985 | 1466415151 | 1461392943
socialie pabalsti
2.1.3.1. | Subsidijas un 5716 508 5439 140 5438 708
dotacijas
2.1.3.2. | Socialie pabalsti | 1 386 190 477 | 1460976 011 | 1 455 954 235
2.2. Kapitalie 475 874 572 418 572 117
izdevumi

04.01. apaksprogramma ,Valsts pensiju specialais budzets”

(latos)
L _ Izpilde 2012. Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu lidzekli _
gada apstiprinats izpilde




likuma

1. lenémumi 1113481217 | 1132154 388 | 1 173 664 286
2. lzdevumi 1130778 062 | 1165084 814 | 1 163 948 049
2.1. UzturéSanas 1130778 062 | 1 165084 814 | 1 163 948 049
izdevumi
2.1.1. Kartéjie izdevumi
21.2. | Procentu 8113
izdevumi
2.1.3. Subsidijas,
dotacijas un 1124 598 473 | 1 158 801 693 | 1 157 673 041
socialie pabalsti
2.1.3.1. | Subsidijas un
dotacijas
2.1.3.2. | Socialie pabalsti | 1 124 598 473 | 1 158 801 693 | 1 157 673 041
2.2. Kapitalie izdevumi

04.02. apaksprogramma ,Nodarbinatibas specialais budzets”

(latos)
Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu nhdzekli |zpilde 2012. gada | apstiprinats izpilde
likuma
1. lenémumi 36 503 249 12 933 708 12 706 425
2. lzdevumi 55048 733 70 021 431 67 908 672
2.1. UzturéSanas 55048 733 70 021 431 67 908 672
izdevumi
2.1.1. | Kartgjie izdevumi | 317 683 372080 372080
2.1.2. | Procentu izdevumi
2.1.3. Subsidijas,
dotacijas un 46 526 336 59 134 038 57 570 958
socialie pabalsti
2.1.3.1. | Subsidijas un 5642 118 5342 194 5341 762
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dotacijas

2.1.3.2. | Socialie pabalsti 40 884 218 53 791 844 52 229 196
2.2. Kapitalie izdevumi
04.03. apaksprogramma ,Darba negadijumu specialais budzets”
(latos)

_ Parskata gada
Nr.p.k. | FinanSu lidzekli zpilde 2_012' apstiprinats izpilde

gada likuma
1. lenémumi 18 986 589 17 827 909 18 650 685
2. lzdevumi 16 834 030 18 963 370 18 623 146
2.1. UzturéSanas izdevumi 16 834 030 18 963 370 18 623 146
2.1.1. Kartéjie izdevumi
2.1.2. | Procentu izdevumi 0 0 0
2.1.3. Subsidijas, dotacijas un

socidlie pabalst 15 604 744 17 542 481 17 362 782

2.1.3.1. | Subsidijas un dotacijas 74 390 96 946 96 946
2.1.3.2. | Socialie pabalsti 15 530 354 17 445 535 17 265 836
2.2. Kapitalie izdevumi

04.04. apaksprogramma ,Invaliditates, maternitates un slimibas specialais budzets”

(latos)
Parskata gada
|zpilde 2012.
Nr.p.k. | FinanSu lidzekli _ apstiprinats izpilde
gada
likuma

1. lenémumi 242 255970 | 272082 822 283 540 819
2. lzdevumi 257 935 346 | 288 599 583 278 657 565
21. UzturéSanas izdevumi 257 935 346 | 288 599 583 278 657 565
2.1.1. Kartéjie izdevumi
2.1.2. | Procentu izdevumi
2.1.3. | Subsidijas, dotacijas un | 205177 432 | 230 936 939 228 786 162
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socialie pabalsti

2.1.3.1.

Subsidijas un dotacijas

2.1.3.2.

Socialie pabalsti

205 177 432

230 936 939

228 786 162

2.2.

Kapitalie izdevumi

04.05. apaksSprogramma ,Valsts socialas apdrosinasanas agentiras specialais

budzets”
(latos)
_ Parskata gada
Nr.p.k. | Finansu lidzekli lzplide 2_012' apstiprinats izpilde
gada likuma
1. lenémumi 9 548 051 9619 185 9 534 750
2. |zdevumi 9 660 623 9 760 395 9659 714
2.1. UzturéSanas izdevumi 9184 749 9187 977 9 087 597
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 9171 063 9176 135 9075712
2.1.2. | Procentu izdevumi
2.1.3. | Starptautiska sadarbiba 12 112 11 842 11 842
2.2. Kapitalie izdevumi 475 874 572 418 572117

37




3. pielikums VSAA 2013. gada publiskajam parskatam

Agentiras aktivi un finansu saistibas

(latos)
l. ligtermina ieguldijumi 1216 704 896
1. Nematerialie ieguldijumi 3812 931
2. Pamathdzekli 3 526 141
3. ligtermina finansu ieguldijumi 1209 307 723
4. ligtermina prasibas 58 101
Il. Apgrozamie ldzekli 218 958 553
1. Krajumi 1616
2. Debitori 1 356 425
3. Nakamo periodu izdevumi un avansi par pakalpojumiem 30 421 876
4. Naudas lidzek|i 187 178 636
KOPA 1 435 663 449
l1l. Pasu kapitals 224 751 909
1. Budzeta izpildes rezultati 224 751 909
lepriekSéjo parskata gadu budzeta izpildes rezultats 256 635 942
Parskata gada budzeta izpildes rezultats -31 884 033

V. Kreditori

1210911 540

1. ligtermina saisfibas

1181 514 846

2. Istermina saistibas 29 396 694
Istermina saistibas pret piegadatajiem un darbuznéméjiem 536 955
Istermina uzkratas saistibas 28 697 958
Noréekini par darba samaksu un ieturéjumiem (iznemot nodok|us 2165
Nodokli un socialas apdrosinasanas maksajumi 150 121
Paréjas istermina saistibas 8 869
Nakamo periodu ienémumi un sanemtie avansi 626

KOPA

1435 663 449
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