Bezdarbnieka pabalsti Eiropas Savienībā (ES)
Kas jādara, zaudējot darbu citā ES dalībvalstī (attiecas arī uz Norvēģiju, Lihtenšteinu, Īslandi un Šveici):
1. Bezdarbnieka pabalsts ir jāpieprasa tajā valstī, kurā persona bija sociāli apdrošināta tieši pirms darba zaudēšanas (pēdējās nodarbinātības valstī). Lai saņemtu bezdarbnieka pabalstu, personai ir jāreģistrējas šīs valsts nodarbinātības dienestā un jāiesniedz iesniegums bezdarbnieka pabalsta piešķiršanai.

2. Tiesību noteikšanai uz bezdarbnieka pabalstu attiecīgās dalībvalsts kompetentai iestādei jāņem vērā arī citas ES dalībvalsts nodarbinātības vai darba periodi, ja tie nepieciešami, lai rastos tiesības uz bezdarbnieka pabalstu šajā valstī.

3. Personai ir jāizpilda visi nosacījumi, ko izvirza konkrētās valsts nodarbinātības dienesti, t.i., jāpakļaujas šajā valstī organizētajai kārtībai un jāpilda visi šīs valsts tiesību aktos noteiktie bezdarbnieka pienākumi. Tāpat personai ir tiesības no šīs valsts nodarbinātības dienestiem saņemt tādu pašu palīdzību, kā attiecīgās valsts pilsoņiem.

4. Ja personai rodas tiesības saņemt bezdarbnieka pabalstu citā dalībvalstī vai persona to jau saņem, tad viņai ir tiesības darba meklējumos doties uz jebkuru citu dalībvalsti, tai skaitā Latviju, saglabājot tiesības saņemt kompetentās dalībvalsts bezdarbnieka pabalstu (bezdarbnieka pabalsta eksports). Tiesības uz bezdarbnieka pabalstu saglabājas 3 mēnešus no izbraukšanas dienas, kā arī šis periods var tikt pagarināts uz laiku līdz sešiem mēnešiem. Nosacījumi bezdarbnieka pabalsta saglabāšanai, dodoties darba meklējumos uz citu dalībvalsti:

· personai jābūt pieejamai kompetentās valsts nodarbinātības dienestam vismaz 4 nedēļas kopš reģistrēšanās šīs valsts nodarbinātības dienestā. Atsevišķos gadījumos šis periods var tikt saīsināts, piemēram, ja bezdarbnieks dodas līdzi laulātajam, kas sācis strādāt citā dalībvalstī;

· jābūt noteiktām tiesībām uz bezdarbnieka pabalstu;

· personai jādodas uz citu dalībvalsti darba meklēšanas nolūkā.

5. Bezdarbniekam, kurš vēlas doties darba meklējumos uz citu dalībvalsti, t.sk. Latviju, jāpieprasa kompetentajai iestādei (iestādei, kas piešķīrusi bezdarbnieka pabalstu) izsniegt U2 dokumentu „Bezdarbnieka pabalsta tiesību saglabāšana”. U2 dokuments apstiprinās personas tiesības, meklējot darbu Latvijā, saņemt citas dalībvalsts bezdarbnieka pabalstu. 
Pienākumi dalībvalstī, kurā tiek meklēts darbs: 
· 7 dienu laikā jāreģistrējas tās dalībvalsts nodarbinātības dienestā, kurā tiek meklēts darbs (Latvijā – NVA);

· jāpilda visi bezdarbnieka pienākumi saskaņā ar konkrētās dalībvalsts noteikto kārtību.

6. Ja persona nav atradusi darbu citā dalībvalstī 3 vai 6 mēnešu laikā, bet tai saskaņā ar kompetentās dalībvalsts tiesību aktiem ir tiesības saņemt bezdarbnieka pabalstu par ilgāku periodu, tad, lai varētu turpināt saņemt šo pabalstu, viņai jāatgriežas pabalstu maksājošajā valstī pirms noteiktā 3 vai 6 mēnešu termiņa (saskaņā ar U2 dokumentā norādīto). 
